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BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO
FEMECO — PROFESSIONISTE NEL BUSINESS E NEL NETWORKING

SOGGETTI
RESPONSABILI DEL
PROGETTO Cramars Soc. Coop. (LP)
IKZ Karnische Region GmbH (PP1)
REFERENTI

SITUAZIONE INIZIALE La situazione iniziale nella regione “HEurOpen” & caratterizzata da
una sottorappresentazione delle donne nel mondo economico
locale. Le imprenditrici e le donne che desiderano costruirsi
un’attivita autonoma devono affrontare numerose sfide: hanno un
accesso piu difficile ai finanziamenti, sono meno inserite in reti
professionali e devono conciliare I'attivita imprenditoriale con la vita
familiare.

Nonostante negli ultimi anni siano state avviate diverse iniziative da
parte delle istituzioni per sostenere le donne, permane un
fabbisogno significativo, soprattutto nelle aree rurali.

OBIETTIVIDEL L’obiettivo generale del progetto e contribuire al rafforzamento
PROGETTO della cooperazione transfrontaliera nell’area HEurOpen attraverso
lo sviluppo di una rete femminile attiva nei settori dell'imprenditoria

e della leadership.

CONTENUTIDEL  Gestione del progetto: coordinamento e attuazione delle misure
PROGETTO necessarie per la gestione economica, finanziaria e operativa.

Sviluppo della rete: creazione di una rete “Donne in posizioni di
leadership”; organizzazione di 6 incontri transnazionali (2 per
regione), finalizzati alla conoscenza reciproca e all’individuazione di
elementi comuni.
Comunicazione: le attivita della rete saranno promosse presso un
pubblico interessato attraverso i social media, garantendo visibilita
al lavoro svolto e alle imprese partecipanti.
Sostenibilita: elaborazione di un piano di continuita articolato in una
componente contenutistica e una organizzativa.

CRONOPROGRAMMA 01.02.2023 - 30.06.2023

cosTl Costo totale del progetto: € 49.000
LP: € 36.000
PP1: € 13.000

FINANZIAMENTO PP1 - contributo: € 11.050
Cofinanziamento proprio: € 1.950



